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ORE 10.30, RIETI, PALAZZO DOSI, PIAZZAVITTORIO EMANUELE Il

27 LE NUOVE COMPETENZE
PERIL 21ESIMO SECOLO

GIUGNO IBM incontra studenti, laureandi

201 6 e laureati

10.30 Saluti ed introduzione
Maurizio CHIARINELLI, Presidente del Polo
Universitario di Rieti Sabina Universitas
Daniele MITOLO, Consigliere Regionale del Lazio
Emanuela PARIBONI, Assessore alle Attivita
Produttive del Comune di Rieti

Giuseppe SAPPA, Presidente del Consiglio d'Area
di Rieti della Facolta di Ingegneria Civile ed Industriale

||||||||
]

I
T
<||IH
T
©)

UNIVERSITA DI ROMA

b0
W@% - SAPIENZA

10.50 Il ruolo della tecnologia nella trasformazione

della mobilita del cittadino di oggi
Pierpaolo MARABITTI, IBM Travel
and Transportation Leader - Partner

Le nuove competenze per il 21esimo secolo:
puo lI'industria aiutare I'universita a colmare
lo skill gap?

Carla MILANI, University Relations Manager -
IBM ltalia

ICT - Il miglioramento continuo:

tecnologie e metodologie
Andrea SASANELLI, IBM Travel
and Transportation Delivery Center Manager

11.40 Introduzione al Recruiting e Consegna CV ai
referenti IBM http;/mvww-05.ibm.com/employment/it/
Gli studenti e i laureati potranno consegnare il proprio
CV per candidarsi alle posizioni aperte in IBM

Contatti:
info@sabinauniversitas.it - Tel. 0746.253334 - Fax 0746.491126


http://www-05.ibm.com/employment/it/

